For en
feministisk
politik
1 Goteborg




A Inledning 3

B Rattspolitik och hatbrott 6

C Antirasism och minoritetspolitik 7
D Mans vald mot kvinnor 9

E Kroppslig integritet och sexualitet 10
F Vard och omsorg 11

G Utbildning 13

H Arbete 18

I Offentlig upphandling 20

J Miljo 21

K Sambhallsplanering

och bostader 24

L Kultur 27

M Fritid och idrott 27

N Tillganglighet och demokrati 28



A Inledning

En feministisk politik

Feministiskt initiativ finns i politiken for att tillicra den saknade dimensionen, som
problematiserar och utmanar konsmaktsordningen, heteronormativiteten och andra
maktstrukturer som finns i samhallet. Malet for den feministiska politiken ar ett
samhallsbygge som skapar utrymme for alla manniskor att utveckla sin fulla potential,
i ett jamlikt samspel med andra. Detta oberoende av kon, kdnsidentitet, alder,
funktionsduglighet, sexualitet, trosuppfattning eller hudfarg/etnisk tillhorighet.

Feministiskt initiativ finns i politiken for att satta kvinnors villkor i fokus. Det betyder att
var utgangspunkt ar kon och kdnsmaktordningens konflikter. Trots formell jamstalldhet
underordnas kvinnor systematiskt i det svenska samhallet, genom en overordning av
man. Konsordningen skapar strukturer som tilldelar kvinnor och man olika positioner
bade i det privata och i det offentliga rummet. Maktordningen far konsekvenser pa alla
samhallsomradden. En feministisk politik ar darfor inte ett sarintresse, utan ett verktyg
for att synliggora och undanroja de hinder som ligger i vagen for verklig jamstalldhet.
Fokus pé kvinnors villkor betyder inte att vi anser att alla kvinnor ar lika eller att
konsmaktordningens mekanismer far samma konsekvenser for alla. Tvartom bygger var
analys pd insikten om att faktorer som etnicitet, klass, trosuppfattning, sexuell laggning,
funktionalitet och dlder ger underordningen olika dimensioner. Det ar ett faktum som
maste problematiseras och hanteras politiskt.

Inom den traditionella partipolitiken ar klass det grundlaggande analysverktyget for att
forsta samhallets strukturer. Men konsfortrycket aterfinns pa alla nivaer i samhallet och
inom varje samhallsklass. Mans vald mot kvinnor ar ett av de tydligaste exemplen pa
detta. Klassbegreppet ar alltfor begransat och formar inte belysa de patriarkala strukturer
som systematiskt underordnar kvinnor. Bilden av kvinnors och mans villkor blir falsk (i
Goteborg, i Sverige och i varlden) och kan, om inte kvinnors positioner problematiseras,
medverka till att forstarka redan ojamstallda villkor. Feministiskt initiativ anvander kon
som den primara referensramen for att analysera samhallet. Klass saknar inte betydelse.



Tvartom ar det nadgot som paverkar och begransar manga manniskors livsvillkor. Klass
blir darfér, i ett feministiskt intersektionellt perspektiv, en viktig faktor att ta hansyn till,
tillsammans med andra maktperspektiv.

Valfard som verktyg

Feministiskt initiativ har en vision om ett samhalle dar alla individer kan fardas val
genom livet. Ett samhalle som i alla avseenden beaktar de manskliga rattigheterna och
som i enlighet med grundlagen tryggar ratten till halsa, arbete, bostad, utbildning, social
omsorg och trygghet. I praktiken handlar det om att garantera alla den grundtrygghet
som ar nodvandig for att kunna agera och kanna sig fri. Ratten till frihet och trygghet
utgor basen och ar i ett valfardssamhalle en lika sjalvklar samhallelig grundsten

som tryck- och yttrandefrihet. Med ett feministiskt forhallningssatt ar valfard inte ett
skyddsnat, utan ett verktyg for att bygga ett jamstallt och demokratiskt samhalle fritt fran
diskriminering, vald och exploatering av miljé och méanniskor.

Valfardstanken ér sjalva kittet som haller samman och skapar ekonomisk och demokratisk
sjalvstandighet i vardagen. For att na dit kravs en ny helhetssyn pa politik, att vi beaktar
alla faktorer som skapar vara liv och att samarbete satts féore konkurrens och dominans.
Valfard far inte villkoras av kortsiktig ekonomisk tillvaxt. Valfardsbegreppet maste fyllas
med nya varden, baserade pa reell solidaritet — mellan manniskor och i samverkan med
miljon. Det ar varden som bygger pa idéer om att manniskor med skilda grundvarderingar
och livsstilar ska kunna leva sida vid sida i 6msesidig respekt for varandras egenart. For
att na dit maste den radande koénsordningen brytas och makt och privilegier omférdelas
— fran gruppen man till gruppen kvinnor. Det innebér bland annat att synen pa manga
av de verksamheter, goéranden och varanden som tillsammans utgor vara liv, maste
forandras och omvéarderas. En feministisk syn pa valfard omfattar hela manniskans liv
och den omgivande miljon. Vi forkastar darfor den traditionella uppdelningen i olika
politikomraden och intressesfarer, som genom sin konstruktion automatiskt ger de
ekonomiska avvagningarna foretrade. Arbetsmarknad, utbildning, miljo, familj, omsorg,
kultur, bostad, bistand och vard ar bara nagra av manga komponenter i det som formar
vardagens villkor. Insatser pa de olika omradena kan darfor inte separeras fran varandra
eller stallas mot varandra for att skapa kortsiktiga politiska poang eller hyfsa till en
budget.

For att fa jamstalldhet maste helheten lyftas fram och ekonomin bli ett verktyg i arbetet
med att ge manniskor mojligheter att leva ett fullodigt liv. Det handlar framfor allt om

att koppla varje manniskas ratt att vara ekonomiskt sjalvstandig och kunna ta ansvar for
sitt liv, sin halsa och sin miljo, till samhallets ekonomiska och demokratiska utveckling.
Genom att fler far moéjlighet att anvanda sin fulla potential 6kar ocksa utrymmet att
skapa ett inkluderande samhalle, dar alla far sina behov tillgodosedda, oberoende av
kon, sexuell 1aggning, funktionsduglighet eller etnisk tillhérighet. Ekonomi for en hallbar
utveckling Offentliga budgetar ar verktyg for att omfordela resurser. For att skapa ett
valfardssamhalle maste traditionella normer ifragasattas och innebérden i begreppet
varde omdefinieras. Ordet ekonomi betyder ursprungligen att hushalla med resurser.

Det kan ske pa olika satt, men medan traditionella patriarkala ekonomiska teorier
fokuserar pa ekonomisk tillvaxt genom produktion och konsumtion lyfter den feministiska
ekonomin fram helhetsperspektivet. En feministisk politik grundas pa respekt for de
miljomassiga och méanskliga resurserna - och hushélla med dem med sikte pa att skapa
en hallbar utveckling. Ett gott liv pa jorden kraver att vi manniskor samverkar med miljon,
naturen och jordens naturtillgangar pa ett balanserat och uthalligt satt.



I och med att kvinnor och de arbetsuppgifter och egenskaper som betraktats som
kvinnliga har nedvéarderats har ocksd omsorg om andra manniskor, djur och natur
nedvarderats till forman for mans engagemang i den ekonomiska tillvaxten. Det finns en
grundlaggande obalans i politiken nar ekonomisk tillvaxt varderas hogre an den resurs
som natur, djur och manniskor ar. Utan dessa gemensamma varden och utan respektfulla
relationer har vi inget liv och heller ingen produktion eller ekonomi.

For att f4 en bredare bild av hur samhaéllets resurser férdelas och anvands kravs darfor fler
matmetoder, som synliggor det obetalda arbetet och redovisar vilka konsekvenserna av
resursfordelning och ekonomiska beslut blir for kvinnor, man, barn och miljo. Feministisk
ekonomi utgar fran att offentliga budgetar inte ar ett kdnsneutralt styrinstrument.
Tvartom har staten, kommuner, landsting och regioner stora mojligheter att reducera

eller 6ka, ojamlikheter mellan olika grupper genom budgetens innehéll och inriktning.

En feministisk ekonomi uppmarksammar flodet mellan olika samhallssektorer och ar
medveten om att en kortsiktig besparing kan dyka upp som en kostnad i nasta led om
inte helheten beaktas — en kostnad som ofta drabbar delar av befolkningen. Indragningar
utan helhetsperspektiv och grundlaggande konsanalyser har till exempel under senare

ar framst drabbat kvinnor, aldre och barn. Strategin “jamstalldhetsintegrering” ar i
kombination med jamstalldhetsbudgetering och jamstalldhetsrevision metoder for att
sakerstalla att

jamstalldhetsperspektivet finns med i alla beslutsprocesser. Analyser - som beskriver
konsekvenser for kvinnor respektive man — ska genomforas som en del av den ordinarie
verksamheten pa alla nivaer och infér allt beslutsfattande. Jamstalldhetsintegrering och
jamstalldhetsbudgetering har en potential att vara effektiva verktyg for synliggorande
av konsbundna orattvisor i bade nationell och internationell politik om de genomfors pa
ett konkret och kunskapsbaserat satt. Feministiskt initiativ ska arbeta for att metoderna
utvecklas ytterligare och anvands som ett verktyg i den ekonomiska politiken.

En ny syn pa arbete

Ett feministiskt valfardsbegrepp kraver en ny syn pa relationen mellan arbete och
fritid. For att komma till ratta med den “tidsfattigdom” som praglar mdnga méanniskors
vardag maste den traditionella synen pa arbetstid ifrdgasattas och beaktas i ett storre
sammanhang, dar miljo- och halsoaspekter prioriteras. Normer och lagar som styr
samhallets tidsuppfattning maste belysas med utgangspunkt i de behov vi har av att
kunna utvecklas som manniskor, ta férdldraansvar, umgas med néra och kara, bygga
en bra halsa, forebygga stress, miljohansyn, etc. Feministiskt initiativ vill bygga ett
samhalle dar manniskor tagit tillbaka makten over tiden och ska verka for en generell
arbetstidsforkortning ned till sex timmars arbetsdag.

En generell arbetstidsférkortning har positiva effekter pd manniskors moéjligheter att

na en battre fysisk och psykisk halsa. Samtidigt ger den barn och féraldrar mer tid

med varandra, ungdomar 6kad tillgang till vuxna och stérre utrymme for alla att delta
aktivt i samhaéllslivet. Parallellt med kraven pa arbetstidsforkortning kraver Feministiskt
initiativ att deltidsproblematiken kommer upp pa bordet. Det ar nédvandigt att diskutera
och ifrdgasatta hur tjanster konstrueras inom kvinnodominerade arbetsomraden.
Feministiskt initiativ anser att tillsvidareanstéllningar baserade péa heltid maste bli regel
inom hela arbetsmarknaden for att forandra kvinnors positioner och komma till ratta
med problemen med den ofrivilliga deltidsarbetslosheten. Atgéirden skulle dessutom
tydliggora organisatoriska samband och de kostnader for bristande planering och
styrning, som idag bars av enskilda kvinnor, overforas till organisationen. Reglerna for



tidsbegransad anstallning maste ocksa ses over sa att féretag och organisationer med
forutsagbara och kontinuerliga behov av extra personal dlaggs att inratta resurspooler
med tillsvidareanstalld personal for att mota behoven. En begransning av mojligheten att
rekrytera vikarier for korta inhopp knyts pa sa satt till verksamhetens mojlighet att forutse
behov av extrapersonal.

Feministiskt initiativ vill skapa en manskligare arbetsmarknad med plats for olika
formagor och erfarenhet. En arbetsmarknad som erbjuder sunda miljoer, utan den radsla
och stress som kannetecknar dagens arbetsplatser.

Arbetsmiljoproblematiken har en tydlig konsdimension. Kvinnodominerade

arbetsplatser har en arbetsmiljo som i hogre utstrackning leder till forslitningsskador

och langtidssjukskrivningar. Feministiskt initiativ vill vidta kraftdtgarder for att minska
ohalsan och anser det nodvandigt att analysera de hoga ohalsotalens orsaker ur ett
konsperspektiv. Den 6kade pressen pa arbetsmarknaden drabbar kvinnor speciellt hart,
eftersom de fortfarande i stor utstrackning tvingas axla huvudansvaret for familj och
hem. Det ar darfor viktigt att speciellt analysera kvinnors villkor i arbetslivet. Feministiskt
initiativ uppfattar hoga ohalsotal som ett symptom pa behov av fordndring i samspelet
mellan manniskan och hennes levnadsvillkor och stravar efter att satta in atgarder

mot arbetsmiljoer som skapar ohalsa, mot underbemanning och mot det allt hardare
arbetsklimatet. FOr att bryta de negativa monster som satter tydliga spar i sjukfranvaro
och psykisk ohdlsa maste arbetsmarknaden bli flexibel pd manniskors villkor. Anstallda
ska garanteras kompetensutveckling, mojligheter att ta tjanstledigt for att underlatta - och
stimulera till — jobbyte och en strukturerad arbetsrotation bor inforas for att forebygga
arbetsskador. Inrattande av speciella resurspooler ska dessutom gora det mojligt for
foretag och institutioner att samarbeta om arbetskraft och mojliggora jobbrotation mellan
foretag/institutioner.

B Rattspolitik och hatbrott

Ett fungerande och icke-diskriminerande rattsvasen ar grundlaggande for ett
demokratiskt samhalle. Samhallet har det yttersta ansvaret for att bekampa kriminalitet,
och det ansvaret far aldrig laggas éver pa brottsoffret. Ett brottsoffer ska alltid bemétas
och behandlas med respekt. Det ar oacceptabelt att brottsoffer blir ifrdgasatta och
misstankliggjorda pa grund av kon, etnicitet, sexuell laggning eller annat som kan

ligga till grund for diskriminering. En orovackande tendens att skuldbelagga offer

finns sarskilt vid sexualbrott. Polis, dklagare, advokater och domare &r alla delar av
rattsvasendet och maste ha ett samlat ansvar for att motverka diskriminering péa olika
omraden. Det ar viktigt att se 6ver befintlig lagstiftning, men det ar ocksa viktigt att
bemotande och attityder inom rattsvasendet férandras. Utgdngspunkten for en demokrati
maste vara att alla kan kanna sig trygga, respekterade och vardefulla som medborgare
och individer oavsett vem man ar. Forekomsten av hatbrott ar ddrmed négot som inte
kan tolereras i en rattsstat. Hatbrott ar ett uttryck for grundlaggande brist pa respekt

for manskliga rattigheter, manniskors lika varde och demokrati. Syftet med en sarskild
hatbrottslagstiftning ar att ge skydd at vissa minoritetsgrupper. Dessa ar idag etniska
och religiosa minoriteter samt homo-, bi- och transsexuella (hbt). Hatbrott ar inte en
egen brottskategori utan kan vara manga typer av brott sdésom misshandel, olaga hot,
arekrankning, hets mot folkgrupp och olaga diskriminering. Det som gor det till ett
hatbrott ar sdledes motivet till brottet. I brottsbalken stér att om motivet ar hatbrott

ska paféljden bli strangare. Sallan uppméarksammas dock de rasistiska, homofoba eller



kvinnohatande motiv som ligger bakom manga valdsbrott, och detta bidrar till att varken
offer eller férovare bemots i enlighet med det brott som har begatts. Detta leder bland
annat till att hbt-personer i allmanhet har lagre fortroende for samhallets institutioner.
Kunskaper om detta ar viktigt for alla yrkesgrupper som moter brottsoffer. Vid hatbrott ar
forovaren inte sallan en granne, arbetskamrat eller larare, och de kriminella handlingarna
forblir ofta oanmalda, vilket gor att vi kan anta att det finns en omfattande dold
brottslighet.

1. Fi ska verka fOr att hatbrott samlas under en sarskild enhet inom polisen i Goteborgs
Stad.

2. Fi ska verka for att pengar avsatts till organisationer for att driva informativt arbete nar
det galler hatbrott och diskriminering i samhallet.

3. Fi ska verka for att Goteborg stad ska erbjuda akut boende for personer som utsatts for
hatbrott i hemmet och av radsla inte kan atervanda.

4. Fi ska verka for okad kunskap om hatbrott och dess konsekvenser inom Goteborgs
Stad.

5. Fi ska verka for att Goteborg stad arbetar 1angsiktigt med att motverka hedersrelaterat
vald och fortryck.

C Antirasism och minoritetspolitik

Feministiskt initiativ vill motverka rasistiska forestallningar och avskaffa strukturer som
gor att icke-vita och invandrade manniskor marginaliseras och utsatts for diskriminering.
Feministiskt initiativs utgadngspunkt ar att olika manniskor har olika mycket makt
beroende pa vilka positioner de har i samhéllet. Faktorer som kon, klass, nationalitet,
etnicitet och hudfarg spelar roll for vilka mojligheter manniskor har. For icke-vita
kvinnor betyder det att de upplever konsfortryck genom rasistiska konstruktioner av kon.
Konsstrukturer och rasistiska strukturer forstarker och uppréatthaller pa sa vis varandra.
Med insikten om att olika maktordningar kan samverka och paverka kvinnors positioner
driver Feministiskt initiativ en feministisk antirasistisk politik som utgar fran kvinnors
olika erfarenheter av underordning i ett patriarkalt samhalle.

Minoritetspolitik

Nationalistiska stravanden om att bygga homogena stater har ofta inneburit
tvdngsassimilering och fortryck av nationella minoriteter. Sverige har inte varit nagot
undantag. Feministiskt initiativ uppfattar darfor minoritetspolitik som en del av det
antirasistiska arbete som partiet ska bedriva.

1. Fi ska verka for att den rasism, fientlighet och diskriminering som riktas mot de
nationella minoriteterna aktivt motarbetas inom all verksamhet i Goteborgs Stad och i
synnerhet den diskriminering som drabbar romer pa bostads- och arbetsmarknaden.

2. Fi ska verka for att kunskapen om kvinnors och mans situation inom samtliga
nationella minoritets grupper ska 0ka hos anstallda i Goteborgs Stad och att
jamstalldhetsarbetet tar till sig minoritetsgruppernas egna problemformuleringar och
behov.



Migration

Feministiskt initiativ har en vision om en fri varld som inte begransas av de skarpa
granser och hoga uteslutande murar som alltjamt rekonstrueras i nya former. Granser
skapar ett “vi och dom”, bidrar till att skapa radsla for andra manniskor och utgor
rasismens fundament. Sa lange varlden ar uppdelad och praglad av orattvisor kommer
det att finnas manniskor som valjer att lamna sina hemlander eller fly for att soka skydd
och ett vardigare liv i ett annat land.

Sverige har forbundit sig att folja FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna och
Genevekonventionen om flyktingars rattigheter. Feministiskt initiativ anser att dessa
konventioner ska efterlevas och Goteborgs Stad bor ta en ledande roll i detta arbete.
Ratten till skydd mot forfoljelse och grova krankningar kan inte forhandlas bort med
ekonomiska argument.

3. Fi ska verka for att flykting- och forsorjningsstodhandaggares individuella kartlaggning
av nyanlanda flyktingar inte fargas av forutbestamda patriarkala eller rasistiska
uppfattningar om man, kvinnor och barn. Tidigare utbildningar, arbetserfarenheter och
andra erfarenheter av obetalt arbete eller annan sysselsattning fran andra lander ska
kartlaggas for att ge basta majliga rad och stéd utifran individens forutsattningar och
behov.

4. Fi ska verka for att Goteborgs Stad ska erbjuda bostader och svenskundervisning
for nyanlanda flyktingar och asylsokande samt att de ska informera om Sveriges
samhallsforhallanden, arbetsliv och grundlaggande lagstiftning.

5. Fi ska verka fOr att resurser och insatser till etablering fordelas rattvist mellan kvinnor
och man, till exempel genom att alla insatser foljs upp, analyseras och utvarderas utifrdn
ett konsperspektiv.

6. Fi ska verka for att asylsokande kvinnor ska synliggoras och fa adekvat hjalp och
stod for att bearbeta eventuella erfarenheter av vald och dvergrepp. Detta kraver att den
inblandade personalen har god kunskap om att bemota kvinnor med svara trauman.

1. Fi ska verka for obligatoriska kurser i genus-, hbt- och antirasistiska perspektiv for alla
yrkeskategorier inom Goteborgs Stad som arbetar med flyktingar.

8. Fi ska verka for att asylsokande som behover kompletterande utbildning for att
mojliggora arbete ska erbjudas detta.

9. Fi ska verka for att nyanlanda sjalva ska fa valja var de ska etablera sig.

10. Fi ska verka for att stimulera och underlatta for kvinnor att komma igang tidigt med
SFI och tillgodogora sig utbildningen.



D Mans vald mot kvinnor

Méanga kvinnor utsatts for vald i hemmet. Foérdvaren ar oftast en man i kvinnans néarhet.
Detta ar ett utbrett samhallsproblem och det yttersta uttrycket for konsmaktsordningen.
Flera kvinnor dor varje ar pa grund av vald i hemmet. Ofta finns barn med i bilden som
vittne till systematisk misshandel och flera fall aven valdsoffer. Problemet finns i alla
samhallsklasser. Kvinnor med missbruk, funktionsnedsattning, psykiskt funktionshindrade
eller utan svenskt medborgarskap ar sarskilt utsatta. Kvinnojourerna ger idag genom
frivilliginsatser hjalp som inte kan ges av myndigheter. Deras arbete ar ovarderligt och
kvinnojourernas ekonomi méste darfor sadkras och inte vara beroende av vilka politiker
som for narvarande sitter i Goteborgs Stads fullméktige. Verksamheten ska ocksa ges
ett kontinuerligt ekonomiskt stod och ska inte vara beroende av att salja platser till
socialtjansten.

1.Fi ska verka for att en undersékning av kostnaderna foér mans vald mot kvinnor
genomfors i Goteborgs Stad. Aven indirekta kostnader ska medréknas, som
improduktivitet, forlorad arbetsinkomst, 6kad ohéalsa som inte med for halso- och sjukvard
(t ex radsla och oro, missbruk, depression och sjalvmord).

2. Fi ska verka for att utsatta kvinnor och barn oberoende av bostadsort ska ha tillgdng
till hjalp, stod, respektfullt bemotande och skyddat boende. Goteborgs Stad ska tillsatta
en samordningsenhet som ska bistd utsatta kvinnor och barn. I de fall dar hjalpsdkande
talar annat sprak an svenska ska de ha ratt till tolkhjalp. All jourverksamhet skall bygga
pa ett konsmakts-, hbt- och antirasistiskt perspektiv samt kunskap om funktionsnedsattas
vardagssituation.

3. Fi ska verka for att man/partners som utévar vald har ratt till hjélp att upphora

med sina valdshandlingar. Hjdlpen maste innefatta ett hbt-, antirasistiskt- och
konsmaktsperspektiv. Goteborgs Stad ska ocksa kunna erbjuda sarskilt boende for de som
utévar vald inom familjen.

4. Fi ska verka for att Goteborgs Stad finansierar resursjourer som kan ta emot sarskilt
utsatta kvinnor, sd som missbrukare, funktionsnedsatta, psykiskt funktionshindrade och
utan svenskt medborgarskap. Personal pa kvinnojourer ska utbildas i hur de ska beméta
och slussa vidare hjalpsokande de sjalva inte har resurser att ta emot.

5. Fi ska verka for att Goteborgs Stads personal skall utbildas i att hanterar fragor som
ber6r mans vald mot kvinnor och barn, och vald i samkénade parrelationer. Dessa ska ges
fortlopande utbildning om detta. Den kompetensen ska innefatta ett konsmakts-, hbt-,
funktionsnedsattnings- och antirasistiskt perspektiv.

6. Fi ska verka for att elevvards personal pa skolor och forskolor ska omfattas av
kompetenskrav sa att de har forutsattningar for att kunna identifiera de barn som éar offer
for mans vald mot kvinnor, vald i nara relationer och sexuella 6vergrepp.

1. Fi ska verka for att Goteborg Stad prioriterar utbildning i frdgor om méns vald

mot kvinnor for personal som arbetar med missbrukande kvinnor och/eller psykiskt
funktionshindrade kvinnor. Detta i syfte att de lattare ska kunna identifiera kvinnor som
utover sitt missbruk/sin sjukdom ocksa ar utsatta for mans vald.
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8. Fi ska verka for att GOteborg Stad tar ansvar for att hjalpa, stddja och skydda de
kvinnor och man som ar utsatta for vald i samkonade relationer.

9. Fi ska verka fOr att samarbetet mellan socialtjansten och barn och ungdomspsykiatrin
forbattras med sarskild inriktning pa barn som bevittnat eller utsatts for vald i familjen.

10. Fi ska verka for att Goteborgs Stad ska starka sin medverkan i ett sk “Barnens hus”,
dar barn som utsatts for sexuella 6vergrepp, bevittnar eller utsatts for vald, kan traffa
socialarbetare, polis, sjukvardspersonal, pa ett och samma stalle

11. Fi ska verka for att jourer/samordningsenheter i samarbete med polisen ska kunna
utfarda tvingande forturer, dvs. en specialfortur dar den utsatta kvinnan och eventuella
barn har ratt till en ny bostad i kommunen.

E Kroppslig integritet och sexualitet

Varje manniska har ratt till sin egen kropp. Alla ska ha friheten att rora sig i samhallet
och pa offentliga platser utan radsla for fysiska eller psykiska trakasserier. Feministiskt
initiativ onskar ett samhalle dar manniskor bryr sig om varandra och visar civilkurage nar
nagon utsatts for diskriminering och 6vergrepp. Férutom de brottsférebyggande atgarder
som behover starkas genom lagstiftning behdvs ocksa ett annat férebyggande arbete. Det
handlar om ett helhetstankande dar civilkurage och manniskors arbete mot overgrepp
och diskriminering borde uppmuntras och starkas.

1. Fi ska verka for mer resurser och stodinsatser till prostituerade som vill ta sig ur sin
situation. Goteborgs Stad ska ta ansvar for 6kad medvetenhet, kunskap och samordning
kring prostituerades situation och uppratta handlingsplan kring stod, eventuellt skydd
och sarskilt anpassade behandlingsprogram och andra vardalternativ.

2. Fi ska verka for att trafficking i Goteborgs Stad ska motarbetas med alla tillgangliga
resurser.

3. Fi ska verka for att det ska rada kroppslig integritet och information skall finnas pa
flera sprak i samtliga kommunala anlaggningar.

4. Fi ska verka for nolltolerans mot sexuella dvergrepp i Goteborgs Stad.

Sexualiseringen av det offentliga rummet

Omgivningen fylls allt mer av sexualiserade och objektifierande bilder och beskrivningar
av kvinnor och flickor. Feministiskt initiativ ska verka kraftfullt for en motsatt utveckling.
Genom att bryta tankar om kvinnor som objekt och man som subjekt kan vi satta stopp
for exploateringen och sexualiseringen av kvinnor och kvinnors kroppar i den visuella
miljon. I detta ar det viktigt att aven forhalla sig kritisk till de stereotypa roller som
framstalls i reklam och medias skildringar.

5. Fi ska verka for att offentliga miljoer som ags av Goteborgs Stad ska vara fria fran
stereotypiserade bilder av manniskor.

6. Fi ska verka for att ramavtal inte innefattar hotell som visar porr.
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F Vard och omsorg

Varden ar ndgot som foljer genom hela livet och en del individer behdver mer hjalp och
stod an andra. Feministiskt initiativ stravar efter att bygga ett samhalle som forsakrar alla
manniskor adekvat och individanpassad vard under livets alla skeden.

Aldreomsorg

Aldreomsorgen i kommunen méste utgé ifrén att ratten till livskvalitet racker hela livet
ut. Resurser for att vara aktiv, ga ut och ha ett socialt liv maste vara grundlaggande
rattigheter for alla aldre. Personal fOr att sakra detta ska garanteras i Goteborg Stad. Nar
sarskilda boenden ar underbemannade eller hemtjanstens hjalpinsatser ar for sma léses
detta ofta med att anhoriga, oftast kvinnor, vardar anhoériga utan ersattning.

1. Fi ska verka fOr ett jamstalldhetsperspektiv i beviljande av insatser inom hemtjanster.
2. Fi ska verka for att Goteborgs Stad erbjuder en aldrevard for livets alla faser.

3. Fi ska verka for fler kollektivboenden for aldre.

4. Fi ska verka for att Goteborgs Stad erbjuder hbt-boende for aldre.

5. Fi ska verka for att aterinfora serviceboende som en méjlighet inom Géteborgs Stad.

5 Fi ska verka for att all personal inom varden ska genomga utbildning i genus, hbt och
etnicitet.

6. Fi ska verka for att alla som far vard i Goteborgs Stad ska ha ratt att bli forstadd och
forsta. Det ska finnas personal som har kunskap inom olika sprak.

1. Fi ska jobba fOr att maten for de aldre i Goteborg ska vara god och naringsriktig. Ingen
kyld mat for en hel vecka ska koras ut.

8. Fi ska verka for att omsorgsgivande anhoriga ska fa tillgang till den internutbildning
som finns inom kommunen i till exempel lyftteknik eller arbetsmiljo och ratt till
avlastning.

Funktionsnedsattning

Funktionalitet ska ses som ett samhallsansvar och inte som ett individuellt problem.
Feministiskt initiativ anser det nodvandigt att utmana begreppet funktionsnedsattning,
saval fysisk som psykisk, och satta fokus pa varje individs ratt att leva utan
diskriminerande hinder. Personlig assistans bor ses som en rattighet som medfor 0kad
sjalvstandighet och 0kat sjalvbestammande. Det maste darfor goras en satsning pa

att utveckla ett mer flexibelt utbud av serviceboenden, dar anpassat gruppboende
med tillgang till personal kan fungera som ett komplement till eget boende med
personlig assistans. Aven pa gruppboenden ska det finnas en fokus pa individens
sjalvbestammande och sjalvstandighet. Krav pa 6kad flexibilitet méste aven riktas
mot arbetsgivare vid utformande av arbetsplatser och arbetsuppgifter. Barn med
funktionsnedsattning ska ha samma ratt till personlig assistans som vuxna. Deras
anhoriga, vanligtvis kvinnor, ska inte ta samhallets ansvar.
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Flera undersokningar visar att personer med olika funktionsnedsattningar har samre
halsa, utbildning och mojligheter till delaktighet i arbetslivet och samhallet i stort.
Fortfarande finns alltfér manga fysiska hinder i staden som gor att personer med
funktionsnedséattningar inte kan komma in pa caféer, restauranger, néjesarenor,
myndigheter och andra inrattningar. Personal inom manga av dessa inrattningar har
ocksa daliga kunskaper om funktionshindrades levnadsvillkor. Detta leder till att dessa
personer riskerar att bli diskriminerade som medborgare i vart samhalle.

9. Fi ska verka for att aktivt arbeta for att avhjalpa saval fysiska som psykiska hinder for
personer med funktionsnedsattning i Goteborgs Stad.

10. Fi ska verka for en utbyggnad av serviceboenden och anpassade gruppboenden

for personer med olika funktionsnedsattningar inom Goteborgs Stad. Boenden ska ha
ratt att bli forstddda och kunna forsta personalen. Det ska darfor finnas personal som har
kunskaper inom olika sprak.

11. Fi ska verka for att fardtjansten forbattras for allas ratt att kunna rora sig i Staden.

12. Fi ska verka for att kollektivtrafiken gors mer tillganglig for personer med
funktionsnedsattning.

13. Fi ska verka for att 6ka mojligheten till eget boende for personer med
funktionsnedsattning.

14. Fi ska verka for att all personal som kommer i kontakt med personer med
funktionsnedsattning ska ha utbildning i genus-, hbt- och etnicitetsfragor samt
antirasism.

Psykisk ohalsa

Feministiskt initiativ vill synliggéra personer med s kallade psykiska
funktionsnedsattningar och psykisk ohalsa. De insatser som behovs ar ofta betydligt
storre an det bistand som beviljas idag, nar arbetsbordan till stor del 14ggs pa anhoriga
och brukarorganisationer. Sarskild hdnsyn maste tas till individens behov, anhorigas
beskrivning av funktionshindren samt assistenternas/ledsagarnas erfarenheter. Tonvikten
bor ligga pé individens sjalvstandighet och sjalvbestimmande utifrdn hennes behov.

15. Fi ska verka for att Goteborgs Stad aktivt ska arbeta med att synliggora dessa
funktionsnedsattningar i samhallet.

16. Fi ska verka for att bistdndshandlaggare ges i uppdrag att grundligt undersoka
vardbehovet hos den grupp som lider av psykisk ohalsa.

17. Fi ska verka for att det ska goras en behovsinventering inom gruppen psykiska
funktionsnedsattning for att kunna anpassa stod darefter med sarskilt beaktande mot
kvinnor.

18. Fi ska verka for att anstallda inom skola och kommunal omsorgsforvaltning ska fa
utbildning inom neuropsykiatriska funktionsnedsattningar (NPF), framférallt med fokus pa
kvinnor och flickor med NPFE.
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Missbruk

Missbruksvard och behandling ar uppbyggd utifrdn erfarenheter av arbete med manliga
missbrukare. Missbruksvarden saknar idag ett feministiskt perspektiv, vilket far férddande
konsekvenser for kvinnor som missbrukar och for deras mojlighet att ta sig ur missbruket.
Det finns fortfarande valdigt lite forskning, men det som har lyfts fram i forskningen
kring kvinnors missbruk ar bland annat att de ofta har en annan problembild &n de
manliga missbrukarna. Exempelvis &r mannen som missbrukar ofta ensamstdende medan
kvinnorna oftare lever tillsammans med barn och en partner som ocksa missbrukar.
Viktigt i diagnosteringen ar att beakta psykiska funktionshinder.

19. Fi ska verka for ett genusperspektiv i diagnostisering av personer med psykisk och/
eller missbruksproblem.

20. Fi ska verka for ett storre skyddsnat for hemlésa kvinnor i missbruk. Detta genom
upps6kande verksamhet, vardinsatser pa boenden och mer stdd i form av samtal. Det ska
finnas sarskilda boende for kvinnor.

21. Fi ska verka for att utvidga mojligheten for manniskor med missbruk att fa bostad utan
motprestation. Genom principen “Bostad forst”.

22. Fi ska verka for att socialtjansten ska satsa annu mer pé att nd ungdomar och unga
vuxna med missbruksproblematik.

23. Fi ska verka for att 6ka kunskapen om kvinnor som missbrukar.

G Utbildning

I dagens forskola och skola behandlas flickor och pojkar i madnga sammanhang utifran
stereotypa forestallningar om kvinnlighet respektive manlighet, kranks pa grund av
etnisk och religios tillhoérighet, eller sarbehandlas pa grund av funktionsnedsattningar.
Det ar monster som maste belysas och brytas. Undervisning och laromedel saknar ofta ett
genus- och antirasistiskt perspektiv. Samhallet vi lever i idag praglas av medias inverkan
och information finns lattillganglig pa ett annat satt an tidigare. Eleverna éverskoljs

av information dagligen och det ar viktigt for dem att lara sig analysera och kritiskt
granska den. Detta gor att skolan och lararens roll maste forandras. Skolan ska ha en
ifragasattande attityd till sin roll som formedlare av kulturarv och traditioner eftersom
det i dessa aterskapas maktrelationer och hierarkier. En oreflekterade utbildning innebar
ett konserverande av genusrelationer, heteronormativitet, rasism och etnocentrism.
Elever ska istallet i skolan fa erfarenheter av att vara en delaktig, jamlik, jamstalld och
demokratisk individ i det gemensamma samhallet. For att lararen ska kunna guida
eleverna framat pa den vagen behdvs fortbildning som ger dem verktyg i form av
kunskap. Personaltatheten ska 6ka inom forskola och skola.

1. Fi ska verka for att genus-, hbt-, klass-, och antirasistiska perspektiv samt kunskap

om funktionsnedsattning skall integreras i all undervisning och pa alla nivéer i skolan.
Samt obligatorisk fortbildning ges till 1arare och 6vrig skolpersonal, inklusive rektorerna, i
dessa perspektiv.

2. Fi ska jobba for att Goteborgs Stad ska ta fram en tidsplan for nar alla larare och
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forskolepedagoger ska vara utbildade i genuspedagogik.

3. Fi ska verka for att en genuskonsult ska finnas tillganglig for alla arbetslag och ska
fungera som ett stod.

4. Fi ska verka fOr att fler integrerade resurser som skolskoterskor, skolpsykologer,
kuratorer och skolbibliotekarier ska finnas.

5. Fi ska verka foOr att alla elever inom skolvasendet i Goteborgs Stad ska ha ratt

till kvalificerad och genusmedveten studie- och yrkesvagledning fran hogstadiet.
Personal som arbetar med studie- och yrkesvagledning ska fortbildas for att 6ka
medvetenheten om bakgrunden till den kénssegregering och diskriminering som finns pa
arbetsmarknaden.

6. Fi verka for att flytta skolavslutningar och dylikt fran kyrkan och andra religiosa rum.
Religiosa foretradare ska inte forekomma inom obligatoriska skolsammanhang.

1. Fi ska verka for att Goteborgs Stad ska sparredovisa hur skolorna arbetar med
direktiven om jamstalldhet i laroplanen.

Skollitteratur

Skollitteraturen saknar genus-, hbt-, antirasistiskt och globalt perspektiv. Litteraturen
maste fornyas i och med att kunskaperna om historien och samtiden ¢kar for att vidga
elevernas kunskaper och syn pa omvarlden. Det ska ocksa vara latt for elever att fa tag pa
litteratur for att stimulera till larande och kritiskt tdnkande.

8. Fi ska verka for att skolbiblioteken ska finnas kvar och vara tillgangliga for alla elever.

9. Fi ska verka for att de skolor som ligger under Géteborgs Stad vid nyinkop av
litteratur ska képa in litteratur som bygger pa ett konsmakts-, hbt-, etnicitets-,
funktionsnedsattnings- och globalt perspektiv. Fi ska verka for att skolorna ska kopa in
kompletterande litteratur om det ej finns litteratur som lever upp till dessa krav.

10. Fi ska verka for ett kommunalt resursarkiv med texter och larobocker som innehéaller
konsmakts-, hbt-, etnicitets-, funktionsnedsattnings-, och globalt perspektiv.

11. Fi ska verka for att kurser och litteratur ska ge en korrekt beskrivning av amnet.
Till exempel ska svenska litteraturkurser heta “vit vasterlandsk litteratur med fokus pa
manligt forfattarskap i litteraturhistorien” om 6vriga perspektiv och kunskaper saknas.

Elever med las- och skrivsvarigheter

En av fem elever har idag nadgon form av las- och skrivsvarigheter. Idag kravs intyg fran
lakare for att fa stdd. Feministiskt initiativ menar att det ska finnas en dialog mellan
larare, foraldrar och elev dar individuella krav tas fram for att stodja dessa elevers
skolgang.

12. Fi ska verka for att elever i Goteborgs Stad med dyslexi och dyskalkyli ska bli sedda
och fa tillgang hjalp som de behover i skolan.
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Elever med funktionsnedsattning

Det ar viktigt att alla elever blir behandlade med respekt utifran de forutsattningar

varje individ har. Idag rader en diskussion om huruvida barn med funktionsnedsattning
ska placeras i den vanliga kommunala skolan med ovriga barn eller om det ska

finnas speciella skolor for dessa elever. Feministiskt initiativ menar att detta maste

vara upp till den enskilda eleven, och dess foraldrar, att bestamma. Darfor ar det av
yttersta vikt att det fortfarande finns skolor som enbart ar anpassade efter elever med
sarskilda behov, samtidigt som de kommunala skolorna ska vara skolor 6ppna och
anpassade for alla. Larare till elever med funktionsnedsattning maste vara kunniga i hur
funktionsnedsattningen kan paverkar elevens larande, for att sdkra elevens rétt till en
likvardig utbildning. Fi ska verka for allas ratt att utvecklas maximalt oavsett intellekt och
funktion.

13. Fi ska verka for att foraldrar sjalva ska valja vilken skola deras barn ska ga pa.
14. Friskolor ska inte kunna neka utbildning till elever med funktionsnedsattning.

15. Fi ska verka for att 6ka lararnas kunskaper om hur en funktionsnedsattning paverkar
inlarningen.

16. De lokaler som skolan anvander ska vara tillgangliga for skolans alla elever, oavsett
funktionsnedsattning.

17. Resurser ska satsas pa att krankningar och mobbing av elever med
funktionsnedsattning upphor.

Forskola och fritidshem

Forskola och fritidshem ska ge alla barn och ungdomar maojlighet att utvecklas som
individer och till inlarning i egen takt, utan att 1ata normer kring kon, etnicitet och
sexualitet begrdansa dem. I férskolan laggs grunden for vidare skolgdng och redan héar ska
pedagogerna utdva en jamstalld pedagogik eftersom flickor och pojkar bemots olika. Sma
grupper i forskola och skola ar en forutsattning for att skapa en bra arbetsmiljo dar alla
far ta plats.

18. Fi ska verka for att 6ka personaltatheten. Personalen ska besta av bade kvinnor och
man.

19. Fi ska verka for att forskola och fritidsverksamhet ska vara avgiftsfritt.
Barnomsorgsgarantin ska gélla till och med 12 ars alder. Fi ska verka for att inga
barnomsorgsformer, dar barn erbjuds pedagogiskt godkand verksamhet tillsammans med
andra barn, missgynnas ekonomiskt.

20. Fi ska verka for att alla barn har ratt till forskola i samma omfattning, inga
tidsbegransningar for barn till foraldralediga och arbetssokande.

21. Fi ska verka for att all personal inom forskolan ska utbildas i genus-, hbt-, och
antirasistiska perspektiv.

22. Fi ska verka for att utveckla mojligheten till barnomsorg dygnet runt. Fler “Nattis”,
med geografisk spridning, ska 0ppnas i Goteborg for allas ratt till barnomsorg.
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Modersmalsundervisning

Spréklararen har en speciell kompetens att hjalpa elever uttrycka sig. Amneslarare
skapar undervisningssituationer och utvecklar arbetssatt som ar sprak- och
kunskapsutvecklande. For alla elever, och aven for elever med annat modersmal

an svenska, bor undervisningen praglas av ett amnesovergripande arbetssatt, dar
modersmalslarare kan ha en nyckelroll. For elever med annat modersmal an svenska,
utgar begreppsbildningen fran andra sprak och erfarenheter an undervisningsspraket.
Barn med annat modersmal an svenska har ratt till studiehandledning. Det innebar att
modersmalslararen hjalper eleven med de skolamnen som eleven behdver for att forsta
innehallet battre och for att hon ska kunna tillgodogora sig undervisningen. Under den
senaste

tiden har manga elever med stort behov av denna undervisning inte fatt den hjalp och
stod de behover. Skollagen har inte f6ljts.

23. Fi ska verka for att barn med annat modersmal an svenska ska fa ordentlig
undervisning bade i och pa sitt modersmal och i svenska, s langt som mojligt pa den
ordinarie skoltiden.

24. Fi ska verka for att varje elev som laser sitt modersmal ska ha ratt till undervisning i
anslutning till sin skola.

25. Fi ska verka for att modersmalsstodet till barn med annat modersmal an svenska ska
sattas in redan i forskolan.

Samlevnads- och sexualundervisningen

Forutom mediernas framstallning av sexuella normer, ar skolan en central arena dar
forestallningar om sexualitet formas. Feministiskt initiativ vill verka for att skapa en
ny och mer mangfacetterad syn pa kvinnors och mans sexualitet. En syn som utmanar
objektifiering, heteronormativitet och konsmaktsordningen. Skolan ska inte aterskapa
forestallningar om heterosexualitet som sjalvklar och 6nskvard. Det ar viktigt att bade
heterosexuella och icke-heterosexuella elever ges mojlighet att utveckla en trygg och
positiv sjalvbild. Skolans personal behover redskap for att inte reproducera normen
om den heterosexuella karnfamiljen. Det ar en rattighet som barn och féralder att bli
bekraftad och respektfullt bemott, oavsett familjekonstellation. Utgangspunkten for
verksamheten ska vara att barns familjer ser olika ut.

26. Fi ska verka for att sexualkunskap och samlevnadsundervisning ska utga ifran ett
normkritiskt genus-perspektiv.

27. Fi ska verka for att sexualkunskap och samlevnadsundervisning ska innehalla ett
kritiskt férhallningssatt till media och de konsstereotypa forestallningar som rader i
offentligheten och som skapar och uppratthaller orealistiska och exkluderande normer for
flickors och pojkars kroppsmedvetenhet.

Elevvard och en trygg arbetsmiljé

Béde elever och skolans personal behover ha en trygg arbetsplats och ingen ska
behova utsattas for krankande behandling eller mobbning i skolan. Diskriminering i
skolan leder till utanférskap, vilket paverkar elevernas hélsa negativt. Elevhalsovardens
personal spelar darfor en viktig roll nar det galler att skapa goda relationer och

god kommunikation. Elevhalsovardens verksamhet behover ges tydligare riktlinjer,
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som innebar att hbt-personer, funktionshindrade, personer med annan etnicitet an
majoritetens och andra minoriteters ratt till halsa tydliggors. Skolan ska vara en trygg
plats dar vuxna ar synliga och tillgangliga. Elever kommer fran olika sociala bakgrunder
och har skilda erfarenheter men tillsammans ska de fungera i skolmiljon. Alla manniskors
lika varde och rattigheter ska vara vagledande for att skolan ska bli en plats dar elever
starker sjalvkansla och sjalviértroende. Manga unga flickor far daligt sjalvfortroende
under sin uppvaxt och ofta vinder de det destruktiva inat, vilket alltfor ofta resulterar i
sjalvskadebeteenden som till exempel atstorningar. Larare och elevhalsovardens personal
ska uppmarksamma och genom uppsokande verksamhet ta tag i problemen sa tidigt som
mojligt samt arbeta forebyggande. Aven den fysiska skolmiljon &r viktig for att skapa
trivsel och trygghet. Personaltatheten maste 6ka.

28. Fi menar att varje skola ska ha ett konkret handlingsprogram mot mobbning
och krankningar och skolledningen ska st0dja larares engagemang och insatser mot
mobbning och krankningar.

29. Fi ska verka for att alla rektorer ska ha obligatorisk arlig fortbildning och handledning
for att leda forandringsarbete.

30. Fi ska verka for att konsrelaterat vald och krankande sprak i skolan uppmarksammas
sarskilt.

31. Konfliktlosning byggd pa icke-valdsprincipen ska erbjudas av skolorna, som innefattar
granssattning som tema.

32. Fi ska verka for att socialtjansten ska samarbeta med skolan i storre utstrackning nar
det géller franvaro.

33. Fi ska verka for att homofobi, sexism och rasism motverkas. Detta genom att reflektera
kring sexualitet och konsidentitet i alla &mnen samt 0ka kunskapen om hbt, etnicitet och
funktionsnedsattning bland skolpersonal.

34. Fi ska verka for battre resurser till elevhalsovard.

35. Fi ska verka for att personalen ska ha kunskap att identifiera de barn som ar offer
for mans vald mot kvinnor, vald i nara relationer och sexuella 6vergrepp. Aven denna
kompetens ska innefatta ett genus-, hbt- och antirasistiskt perspektiv.

36. Fi ska verka for att vuxna alltid ska finnas tillgangliga pa skolgarden.

37. Fi ska verka for béattre resurser till lokalvardarna s att till exempel toaletterna stadas
varje dag for storre trivsel.

Folkbildning och vuxenutbildning

Det ar viktigt att dorren till utbildning, vidareutbildning och omskolning inte stangs utan
star 6ppen under en manniskas hela liv. Feministiskt initiativ vill virna om ett system
dar Komvux, folkhogskolor, studieforbund, distansstudier, Yrkeshogskolan (YH) och andra
vagar utgor en mojlighet till nya yrkes- och livsval dven efter 20 ars dlder. Géteborg Stad
maste ta initiativ till ett bildningsarbete som synliggér konsmaktsordningen, strukturell
rasism och heteronormativitet. For att forandra pa djupet behovs en bred feministisk
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folkbildningssatsning.

38. Fi ska verka for att det vid all upphandling av vuxenutbildning stélls krav pa
jamstalldhetsplan for anstallda samt genuspedagogisk kompetens.

H Arbete

Maktforhallandena i samhallet synliggors tydligt pa arbetsmarknaden.
Konsmaktsordningen, det vill saga kvinnors underordning som resultat av mans
overordning, syns i kvinnors overrepresentation vad galler deltidsarbete och arbetsloshet.
Det marks i uppdelningen av arbetsuppgifter, skillnaden i 10n, anstallningstrygghet,
arbetstider, ersattning i A-kassa, osv. Kvinnor straffas ekonomiskt for att de kombinerar
betalt arbete med obetalt arbete. Man kombinerar betalt arbete med ekonomisk, politisk
och facklig makt. En generell arbetstidsforkortning har positiva effekter da det skapar fler
jobb.

Lika 16n for likvardigt arbete

Skillnaden mellan mans och kvinnors loner; lonegapet, har varit konstant under

de senaste 20 aren, trots lagstadgad likaléneprincip. Enligt EU-direktiv galler
likaléneprincipen bade for lika och likvardigt arbete. Medlemsstaterna ar dlagda att vidta
de atgarder som behdovs for att sakerstalla att bestammelser i kollektivavtal, loneskalor,
loneavtal eller individuella anstallningsavtal inte strider mot likaloneprincipen. Varken
fackférbunden eller de nuvarande partierna har féormétt bryta ned den urgamla normen
som varderar kvinnors arbete lagre &n mans och den férdldrade synen fortsatter att
reproduceras i nya kollektivavtal. Darfor kravs en lonekorrigering. Det skiljer drygt 3000
kronor i 16n mellan verkstaden och varden. Kvinnors léner och arbetsvillkor, men ocksa
den ekonomiska politiken, avspeglar varderingen av kvinnors arbete.

1. Fi ska verka for att fasta anstéllningar (tillsvidareanstallningar), baserade pa heltid, ska
vara regel inom staden.

2. Fi ska verka for att principen om “Lika 16n for likvardigt arbete” ska galla. Darfor méste
mer pengar avsattas till felavlonade. For att starta processen kravs en “lonekorrigering”
med utgadngspunkt fradn arbetsvardering.

Fler jobb i offentlig sektor

Kvinnor arbetar frimst inom den skattefinansierade sektor som innefattar vard, omsorg,
utbildning och kultur. Minskade satsningar inom dessa verksamheter minskar kvinnors
mojligheter att krava rattvisa loner och arbetsvillkor. Nar samhallelig service och trygghet
inte fungerar tvingas kvinnor, verksamma inom andra sektorer, att avsta fran avlonat
arbete. Neddragningar i den offentliga sektorn inom Goteborgs Stad forsvagar kvinnors
stallning medan satsningar starker den.

3. Fi ska verka fOr att skapa fler jobb inom kommunal forvaltning.
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Ohalsa

Den stora ohalsan i arbetslivet ar ett av vara storsta samhallsproblem. Kostnaden for
ohalsan star for den storsta utgiften i statsbudgeten och innebar aven stora kostnader
féor kommunen. Ohélsan innebar dessutom ett enormt individuellt lidande for alla som
drabbas. Kvinnor drabbas i hogre grad dn méan av ohdalsa darfor att de i hogre grad

an man har en omojlig arbetssituation. Kvinnor tjanar mindre an man, tar hand om
merparten av hushallsarbetet och har huvudansvaret fér barnens fostran. Kvinnor lever
i storre utstrackning an man under tidsmassig, kanslomassig och ekonomisk stress. Det
innebar att kvinnor har mindre fritid an man och mindre pengar kvar att agna at sig
sjalva under den fritid som finns.

4. Fi ska verka for en 6kad satsning pa atgarder som forbattrar arbetsmiljon pa Goéteborgs
Stads arbetsplatser.

5. Fi ska verka for att det pa varje storre arbetsenhet inom Géteborgs Stad gors en
handlingsplan med genusperspektiv for att forebygga de allvarligaste halsoproblemen,
minska sjukskrivningar och 6ka héalsan i arbetslivet. Sambanden mellan obetalt och betalt
arbete ska darvid framga.

6. Fi ska verka for att uppfoljning av beslutade atgarder efter genomgangna skyddsronder
och arbetsmiljoenkater ska goras kontinuerligt och rapporteras till de politiska
namnderna.

7. Fi ska verka for att arbetsledare pé olika nivaer samt personal pa personalavdelningar
fortbildas i hur man anlagger ett genusperspektiv i arbetet.

8. Fi ska verka fOr att alla anstallda inom Goteborgs Stad ska ha ratt till subventionerad
friskvard pa arbetstid. P4 arbetsplatser dar det ar svart att ga ifran under arbetstiden ska
de anstallda erbjudas schemalagd friskvard.

9. Fi ska verka for att forbattra mojligheterna att uppméarksamma mobbning pa
arbetsplatsen.

Likabehandling

Kvinnor diskrimineras i arbetslivet. Diskrimineringen av kvinnor avspeglar ocksa
skillnader i klass, alder, sexuell l1aggning och etnisk bakgrund. De unga kvinnorna har
samst trygghet i anstallningen, minst mojlighet till inflytande och 16per storst risk att
utsattas for vald och hot. Den grupp som utsatts for flest former av diskriminering ar
invandrade kvinnor. Arbetsmarknaden ar inte anpassad for funktionsnedsatta, vilket
omojliggor likabehandling.

10. Fi ska verka for att systemet med lokala antidiskrimineringsbyraer och
ombudspersoner inom Goteborgs Stad ska utvecklas och ges 6kade resurser.

11. Fi ska verka for att kvalifikationskrav vid rekrytering till stadens verksamheter ska
vara sa tydliga som det ar mojligt och utformade for att motverka diskriminering.

12. Fi ska verka for att meriter, utbildning och arbetserfarenheter fran tidigare lander ska
tas till vara och ses som en resurs vid anstallning inom Goéteborgs Stad.



20

Ungdomsarbetsloshet

Den vaxande ungdomsarbetslosheten tenderar att bli en motgang fér manga tidigt i livet.
Utanforskapet som manga upplever kan 6kas och ett redan daligt sjalvfortroende kan
vidgas. Detta bor undvikas och forebyggas genom nara samarbeten mellan Goteborg

Stad och lokala foretag. Insatser for sommarjobb och annan sysselsattning ska hjalpa
ungdomar som ar fardiga med studierna att fa arbetslivserfarenhet for att bli mer
attraktiva pa arbetsmarknaden. Insatser pa ett tidigt stadium underlattar en karriar senare
i livet och kan ge en god erfarenhet att bygga vidare pa.

13. Fi ska verka for att Goteborgs Stad utreder kostnaden for ungdomsarbetslosheten och
vad vinsten blir for riktigt jobb inom staden.

14. Fi ska verka for att kommunen, med hjalp av lokala foretag, ska kunna erbjuda
meningsfull sysselsattning/ utbildningsplatser till ungdomar upp till 25 ar med sikte pa
fast anstallning.

15. Fi ska verka for att kommunen, i samarbete med skolor och lokala foretag, ska kunna
erbjuda sommarjobb till alla som vill ha.

[ Offentlig upphandling

Nar man i den offentliga sektorn anlitar utforare eller leverantorer for sina verksamheter
maste det ske genom att anbud tas in fran aktérer pd marknaden. Reglerna for hur

det ska ga till ar strangt reglerade av EU. Det kriterium som idag oftast far vara helt
utslagsgivande ar kostnaden fOr tjansten eller varan, dar priset mats i det for stunden
mest ekonomiskt fordelaktiga. For att sanka kostnaderna kan budgivarna sanka de
anstéalldas 16ner, dra in pa friskvard, miljohdnsyn, jamstalldhetsarbete samt 1ata bli att
heltidsanstélla. Feministiskt initiativ ser inte de ekonomiska foérdelarna med detta da
erfarenheten visar att dessa “besparingar” leder till 0kade utgifter i samhallet i form av
ohalsa bland arbetstagare. En av offentliga sektorns uppgifter ar att framja folkhalsan och
det ska genomsyra saval de egna verksamheterna som uppdragstagarnas.

1.Fi ska verka for att vid all form av upphandling ska jamstalldhetsplan bifogas. Utlandska
foretag ska medsanda dokument som visar att de efterlever EU’s krav pa jamstalldhet i
arbetslivet.

2. Fi ska verka for att foretagen aven ska redogora for sina underleverantorer
samt mojliggora kontroll av dessa foretag fOr att se att aven de efterlever svensk
jamstélldhetslagstiftning eller EU’s krav pa jamstélldhet i arbetslivet

3. Fi ska verka for att mojligheten att stalla miljokrav i enlighet med EU-fordrag ska tas
tillvara vid offentlig upphandling.

4. Fi ska verka for att Goteborgs Stad vid upphandlingar av varor beaktar de negativa
miljdaspekter som langa fraktstrackor innebar och darmed stodjer en sé lokal produktion
som mojligt.

5. Fi ska verka for att en feministisk miljoetisk upphandlingspolicy méste utvecklas som
forsakrar att Goteborgs Stad endast upphandlar och efterfragar miljovanlig och etiskt
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acceptabel produktion. Detta ska goras genom en problematisering av genus-, etnicitets-,
klass- och globaliseringsaspekter och med socialt ansvar som ledstjarna (dar saval
barnarbete som kvinnors och méanniskors villkor i tredje varlden problematiseras).

6. Fi ska verka for att mangfaldsplan ska bifogas anbud vid offentlig upphandling. Aven
underentreprendrer ska kunna uppvisa sadan.

1. Fi ska verka for att kommunen ska prioritera uppdragsgivare som kan visa att de
anstaller ur grupper som ar sarskilt utsatta pa arbetsmarknaden.

8. Fi motsatter sig forsaljning av kommunal verksamhet.

J Miljo

Feministiskt initiativ ser att den ojamna fordelningen av makt mellan kvinnor och

man paverkar allt som sker i vart samhalle. Miljdoomradet har traditionellt undantagits
maktanalyser, trots att makt, synen pa makt och vem som utévar denna ar av
grundlaggande betydande for samspelet mellan méanniska och milj6. For att komma

till ratta med den miljoproblematik som rader kravs ett feministiskt perspektiv med

en helhetssyn. Malet ska vara att skapa ett samhélle som ar ekologiskt hallbart och
globalekonomiskt rattvist. Den lilla grupp rika man (och ett fatal kvinnor) som tar stora
ekonomiska risker och som konsumerar ohdllbart, maste utmanas. Feministiskt initiativ
anser att vi inte kan tillata ett agerande som hotar klimat och miljé och o6kar risken for fler
vapnade konflikter for att sdkra tillgdng pa olja och andra naturtillgadngar. Metoder bor
inforas sa att vi kan begransa mojligheterna for en minoritet att konsumerar upp jordens
gemensamma resurser pa kort tid och sakerstalla framtida generationers valfard.

Fi kraver handling

Feministiskt initiativ menar att en stor brist i det svenska miljoarbetet idag ar att de
beslut, mal och riktlinjer som antagits aldrig férverkligas. Att dagens politik inte staller
tillrackliga krav pa att miljoarbetet utfors far till foljd att miljopolitiken till stor del tillats
formuleras (eller inte formuleras) av den privata sektorn. Ekonomiska vinstintressen
gar darmed fore ett ekologiskt och socialt ansvar. En betydande del av miljopolitiken
formuleras och definieras av man i maktpositioner utifrdn egna premisser och behov. Fi
anser att den politiska arenan ska verka som den spelplats dar miljons framtid avgors.
Politiken ska genom en feministisk maktanalys forena ett genusperspektiv i miljéfragorna,
sa att den inte langre centreras kring de krav man stallt upp utan baseras pa barns,
kvinnors och mans behov av en ekologiskt hallbar miljo.

1. Fi ska verka for att forstarka kraven pa uppfoljning och genomférande av de
beslut och bestammelser som fattas inom miljoomradet. Fi vill ge storre resurser till
miljoforvaltningen for att utveckla tillsynsarbetet av att miljoklausuler efterlevs.

2. Fi ska verka for att staden framjar att fler féretag i Géteborg kommer igdng med
miljéledningssystem, sasom certifiering eller miljodiplomering.

3. Fi ska verka fOr att Goteborgs Stad ska vara forebilder for det miljoarbete man vill
att det privata naringslivet i Goteborg ska bedriva och realisera ett miljoarbete med ett
miljoledningssystem i alla sina verksamheter.
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4. Fi ska verka for kommunal tillhandahdllning av kompetensutveckling pa miljoomradet,
framfor allt riktat till smd och medelstora foretag.

Klimatforandringen och bilism

Den storsta utmaningen for dagens miljopolitik ar klimatférandringen och utslappen av
vaxthusgaser. Forskning visar att insatser for att komma till bukt med problemen maéste
ske pa alla nivaer i samhallet, global, nationell, lokal och pa individniva. Feministiskt
initiativ menar att det ar av yttersta vikt att Goteborg Stad féregar som ett gott exempel
och aktivt arbetar med att minska utsldppen av vaxthusgaser, bade ifrdn staden och i
ovriga varlden. I GOteborg Stad ar en av de storsta kallorna till utslapp av vaxthusgaser
bilismen. Darfor ar det av yttersta vikt att minska bilanvandandet och satsa pa mer
héallbara transportmedel, s& som kollektivtrafik och cykel.

5. Fi ska verka for att Goteborgs Stad genomfor en oversyn av stadens trafiknat for att
se over mojligheterna till trafiksaneringar i form av avstangda kvarter for biltrafik, med
undantag for funktionshindrade.

6. Fi ska verka for ett kontinuerligt avskaffande av parkeringsplatser och bilfiler till
forman for cykelbanor, gadgator och uteserveringar, samt filer for buss och sparvagn

1. Fi ska verka for att en trangselavgifter ska investeras i kollektivirafiken.
8. Fi ska verka fOr att parkeringsavgifter ska investeras i kollektivtrafiken.
9. Fi ska verka for att pa sikt skapa en innerstad fri frdn privatbilism

Rent vatten - ren luft

Haven och vara vattendrag ger oss liv, men var exploatering av dessa orsakar utrotning
av mangder av fisk, faglar och daggdjur. En feministisk analys av problematiken visar
pé vikten av att betrakta vara vattendrag i sin helhet med sin mangfald, snarare 4n som
ekonomiska resurser for manniskan att bruka och forbruka. Luften i Goteborg ar inte bra.
Bilismen ar en av de storsta orsakerna till hoga partikelhalter i luften.

10. Fi ska verka for att kommunen upprattar ett konkret handlingskraftigt
vattenvardsprogram for rening av vattendragen i Géteborgs narhet, for att bevara och
restaurera dess naturliga ekosystem.

11. Fi ska verka fOr att Goteborg Stad fortsatter och forbattrar sitt arbete vad galler
luftkvaliteten i Goteborg.

Energipolitik

Omstéllningen till en ekologiskt hallbar utveckling, dar férnyelsebara energikallor
anvands for kraft och varme, ar avgoérande fér mansklighetens framtid. Det ar en frdga om
livskvalitet men ocksd om solidaritet med kommande generationer.

12. Fi ska verka for att dstadkomma en 6vergang till biobranslen, biogas och brannbart
avfall inom Goteborg Energi. Goteborgs Stad maste ta sitt ansvar som féregdngare och
investera i ny teknik, sdsom till exempel solenergi. Fi vill inte ersatta fossila branslen med
karnkraft.
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13. Fi ska verka for att kommunen genom Goteborg Energi ska gora det ekonomiskt
rimligt och mojligt att installera smaskalig fornyelsebar el-producerande teknik.

14. Fi ska verka for att ekonomiska styrmedel ska finnas for att mojliggora
snabb ombyggnad av bostader och andra lokaler till “passivhus”, eller annan
energieffektivisering inom kommunala bolag.

15. Fi ska verka for mer variationsrika boendeformer som medf6r resursbesparingar,
exempelvis flerpersonhushall och kollektivhus.

Avfall och atervinning

For att nd en héallbar utveckling kravs en omstallning av det konsumtionssamhalle

vi lever i. Avfall frAn bade privata aktérer samt kommunala verksamheter maste
minska. f\tervinning och ateranvandning ar nagot som ar mycket viktigt for att minska
férbrukningen av jordens resurser.

16. Fi ska verka for en 6kad satsning pa stadning av staden, renhallning, kéllsortering
och kompostering.

17. Fi ska verka for att sortering och kompostering infors pa samtliga Géteborgs Stads
verksamheter och bolag.

18. Fi ska verka for att kommunen driver pa utvecklingen mot fastighetsnara kallsortering
och kompostering och att detta gors obligatoriskt i stadens bostadsbolag. Fram till dess
att den bostadsnara kallsorteringen blivit verklighet ser Fi behovet av en omedelbar
utbyggnad av befintliga sorteringsstationer samt en utékning av antalet stationer sa att
aven manniskor utan bil ges mojlighet till sortering. Fi vill se en tatare tomning och battre
renhéllning vid stationerna.

19. Fi ska verka for att staden gor en inventering av hur sluthanteringen av kallsorterat
avfall fungerar.

20. Fi ska verka for att kommunen ska ha som mal att ravarukonsumtionen ska minimeras
i Goteborg, till exempel genom satsningar pa aterbruk och atervinning.

Livsmedel

Livsmedel utgor basen for var overlevnad. Darfor stravar vi efter att all
livsmedelsproduktion ska framja ekologisk mangfald och vara befriad fran kemiska
bekampningsmedel. Feministiskt initiativ stodjer en 6vergang till ett ekologiskt jordbruk
och mer narproducerad mat. Kéttproduktion star idag for en stor del av utslappen av
vaxthusgaser och darfor maste konsumtionen av kétt minskas.

21. Fi ska verka for att smaskalig, lokal och decentraliserad produktion ¢kar pa bekostnad
av centralisering. Detta minskar de tunga transporterna och darmed vaxthusgaserna.

22. Fi ska verka for att, i enlighet med FN:s konvention om biologisk méangfald, varna om
och utveckla den biologiska mangfalden, nyttja dess bestandsdelar pa ett hallbart satt,
sa att den naturligt férekommande floran och faunan i Géteborgs Stad kan fortleva med
vitala bestand under naturliga villkor.
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23. Fi ska verka for att kommunala verksamheter och institutioner i méjligaste man ska
servera ekologisk, kravodlad och rattvisemarkt mat.

24. Fi ska verka for att mer vegetarisk mat ska inforas for att minska kottkonsumtionen.

Konsumtion och socialt ansvar

Goteborg Stad har ett ansvar att arbeta for att framja en rattvis handel globalt. Genom
att 6ka konsumtionen i kommunen av etiskt méarkta produkter och framja en etisk
upphandling i varje steg tar kommunen ett stallningstagande for méanskliga rattigheter,
antidiskriminering av kvinnor, goda arbetsforhallanden och for att bekdmpa fattigdom
och social utslagning varlden over. Rattvis handel ar handel som varnar om kvinnors
rattigheter, och som ger stoéd och mojlighet f6r kvinnor att utvecklas och kunna tjana
egna pengar.

25. Fi ska verka for aktiva atgarder for att Goteborg ska na upp till malsattningen om Fair
Trade City.

26. Fi ska verka for att prioritera stadens folkbildningsansvar for att 6ka kunskapen och
engagemanget for rattvis handel och ekologiskt ansvar inom staden, naringslivet och
bland allmanheten genom Konsument Goteborg.

2. Fi ska verka for att fler miljo-/kvalitetshandlaggare inom Goéteborgs Stad infors, som
granskar ursprung och arbetsvillkor.

K Samhallsplanering och bostader

Feministiskt initiativ vill se och verka for ett samhalle dar manniskor kan leva fullt ut,
utan forminskande och hammande normer som hindrar manniskors fria val i relation
till behov, formaga och gladje. Nyinflyttade hamnar i stor utstrackning langt fran
centrum, i synnerhet galler detta nyanlanda svenskar. Denna segregering bidrar till
socioekonomiska problem som leder till otrygghet och till ett trakigare mer likriktat och
hammande sambhalle. Visioner fér byggnationens mal och mening saknas.

1. Fi ska verka for att inte sélja ut kommunal verksamhet.

2. Fi ska verka for att samhallsbyggnad ska ske efter “15 min till allt“-principen. Det vill
sdaga att samhallsservice, arbete, skola och barnomsorg ska finnas inom rimligt avstand
frdn bostaden. Detta ger manniskor mer tid i vardagen och ar till férdel for miljon.

3. Fi ska verka fOr att framtida stadsbildningar ska planeras efter kollektivtrafikens
strackning eller planerade strackning. Bilberoendet ska byggas bort.

4. Fi ska verka fOr att nybyggnation i innerstaden ska ske enligt principen tatt och hogt
utan att inkrakta pa befintliga gronomraden.

5. Fi ska verka for att Goteborgs Stad ska utreda den fysiska verkligheten och i
detaljplaneringen arbeta utifran ett perspektiv dar medborgarna kan kénna sig socialt
och ekonomiskt trygga. Goteborgs Stad ska uppréatta en handlingsplan fér hur detta ska
uppnas.
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6. Fi ska verka for att de grupper som forbereder och tar samhéallsbyggande beslut i
Goteborgs kommun ar representativa for invanarna i Géteborg Stad, vad galler kon,
etnicitet och funktion, fa en storre representation i beslutsprocessen. Dessa instanser ska
ha en bred demokratisk struktur och en lattillganglig remissprocess.

1. Fi ska verka for att alla personer som pa olika nivaer ar involverade i
samhallsplaneringen ska tillagna sig baskunskaper i genusperspektiv pa
samhaéllsplanering. For detta andamal ska kurser anordnas pa kommunal niva och
ekonomiska incitament ska gora kunskaper i jamstalldhet eftertraktade.

8. Fi ska verka for infrastruktur som kommunikationer, energi, vatten och avlopp ska
forvaltas med hansyn till resurshushéallning och ekologi.

9. Fi ska verka for att samhallsekonomiska utrakningar utgar fran ett feministiskt-, hbt-,
antirasistiskt-, funktion-, samt miljoperspektiv.

10. Fi ska verka for att offentliga platser i Goteborg inte privatiseras. Det ar viktigt,
speciellt i en storstad, att ha 6ppna offentliga platser dit alla ar valkomna.

11. Fi ska verka for att “bygga bort” otrygga platser genom att gora en naturlig motesplats
i narheten.

12. Fi ska verka for underhallning av cykelbanor och gangbanor aret runt. De ska alltid
vara tillgangliga.

Bostadsmarknaden

Lagenheter byggs ofta med karnfamiljen som norm. Feministiskt initiativ vill bryta detta
gamla och oelastiska monster och anpassa bostadsmarknaden till ett samhalle som ar
under forandring. Idag behovs ett flexiblare boende som 6ppnar f6r manniskors och
samhallets foranderliga behov. Om vi bygger flexibelt, binder vi inte upp bostadstyperna
sa att de endast passar for en viss grupp manniskor, i ett visst lage av livet. Istallet borde
det byggas hus med lagenheter som passar bade som studentbostader, kollektivboende,
aldrebostader och for storfamiljer, allt efter behov. Boendeformerna kan dessutom med
férdel blandas och integreras.

13. Fi ska verka for att det inrattas en kommunal bostadsférmedling och bostadsko i
Goteborg Stad, dar inte fastighetsagaren i slutdndan kan valja person.

14. Fi ska verka for att Goteborgs invanares bostadsvanor undersoks ur ett feministiskt-,
hbt-, antirasistiskt-, funktions-, samt miljoperspektiv. Syftet ar att skapa forutsattningar
for en trygghetsskapande bostadspolitik. Exempel pa sadant som ska utredas i
undersOkningen ar flyttningstrender, den dagliga tidsférdelningen i det privata och

det offentliga rummet, kvinnors dagliga planering och utnyttjande av transporter,
tillganglighetsaspekter etc.

15. Fi ska verka for att varje vuxen individ har mojlighet till en bostad.

16. Fi ska verka for ett Goteborg dar flera olika boende- och hyresrattsformer finns sida
vid sida. Allmannyttan ska finnas kvar i hela Goteborgs Stad, ytterstad som innerstad.
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Kostnadsnivéer for hyressattning och bostader hos allmannyttan ska valjas och beslutas
med utgadngspunkt i kvinnors ekonomi, da kvinnor ar forférdelade vad det galler inkomst.

17. Fi ska verka fOr att allmannyttan ska strava efter att vara en forebild for 6vriga
bostadsforetag.

18. Fi ska verka for att behalla och vidareutveckla bruksvardesprincipen for hyressattning.
Byggnadsar ska inte vara den avgorande faktorn i bedémandet av bruksvardet.

Utveckla bruksvardesprincipen sa att den aven omfattar bostadskvalitet, flexibelt och
anpassningsbart boende och milj6, energihushallning och kretsloppsatagande.

19. Fi ska verka for att skapa fler trygga harbargen for kvinnor, for att avhjalpa en akut
situation for samhallets mest utsatta.

Bostadsformer, ny- och ombyggnation

Feministiskt initiativ ska verka for att de bostader som byggs i Goteborg Stad ska bryta
trenden av ensamboende som finns i Goteborg. Ensamboendet ar en samhallelig norm
som ar resurskravande och som kan leda till en patvingad ensamhet. Feministiskt initiativ
menar att det ar viktigt att bryta denna trend genom att bygga for ett mer flexibelt
boende. Exempel pa detta ar stora delningsbara lagenheter och behovsgenererad
lagenhetssammanséattning dar lagenheter och rum kan ldnkas samman pa olika

satt. Samboende vanner, olika generationer, skilda par med barn och alternativa
familjebildningar innehallande en eller flera familjer ar exempel pa konstellationer som
det saknas bra bostader for idag.

20. Fi ska verka for att grundtanken i ny- och ombyggnad av bostader alltid ska vara att
bevara och varda det som redan finns.

21. Fi ska verka for att markanvisningar ska annonseras i god tid sa att alla aktorer pa
byggmarknaden, stora som sma, har méjlighet att delta i upphandlingen.

22. Fi ska verka for att storleken pa markanvisningar ska formas utifran vilka aktorer
som anmalt intresse, detta for att smé aktorer inte ska avvisas av rationalitetsskél, stora
markanvisningar kan sedan delas och eller samordnas mellan mindre aktorer.

23. Fi ska verka for att mark bor erbjudas eller exploatering beviljas kopplade till villkor
om nyttjande, bruksvardighet, miljo- och rattviseaspekter och krav pa kvalitets- och
kravmarkt byggd milj6. Har ska aven tomt och omgivning innefattas.

24. Fi ska verka for att de bostader som byggs i Goteborg Stad ska vara bostader dar
den storre delen av Goteborgs invanare har rad att bo. Inte endast vara riktade till den
ekonomiskt starkaste gruppen.

25. Fi ska verka for att de bostader som byggs i Géteborg Stad ska byggas utifran
hogt satta miljokrav, och mojligheter f6r narhet till utevistelse liksom kéallsortering och
kompostering ska erbjudas i kvarteren. Det ska vara upp till byggherrarna att det blir
miljovanligt.

26. Fi ska verka for att stadsdelen Garda ska bevaras och bli en levande statsdel.
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L, Kultur

En feministisk kulturpolitik tar sin utgdngspunkt i méjligheten att pa lika villkor

kunna forsorja sig pa och utdva sitt kulturuttryck. Kvinnor star for majoriteten av
kulturkonsumtionen i Sverige, trots detta &r man overrepresenterade som betalda
kulturutévare. De offentligt agda kulturinstitutionerna och samlingarna bestar till storsta
del av kultur producerad av man. Den manliga norm som rader i kultursverige innebar
bade att kvinnor har svarare att forsorja sig pa sina kulturuttryck samtidigt som kvinnors
historia osynliggors eller forvrangs, da den historia och kultur som sparas och visas upp
har den manliga blicken som utgangspunkt. De samlingar

och utstallningar som sker pa de offentligt agda institutionerna ska ha sin utgangspunkt
i ett kOnsmakts-, hbt och antirasistiskt perspektiv. Manniskor ska kunna producera och
ta del av kultur oavsett var i staden man bor, oavsett bakgrund, kon eller socioekonomisk
status. Kulturen ska vara till for alla.

1. Fi ska verka for att alla kulturinstitutioner som ligger under Géteborgs Stad ska ha en
uppdragsbeskrivning som innehaller ett synséatt pa kulturen utifran konsmakts-, hbt-,
antirasistiskt, och funktionsnedsattningsperspektiv.

2. Fi ska verka for en okad tillgang till ateljéer och repetitionslokaler och sa vidare for
arbete och/eller daglig traning till rimliga kostnader for konstnarer och for en forstarkning
av ateljébidragssystemet.

3. Fi ska verka for att skolorna i kommunen far 6kade resurser till kultur i undervisningen
for att stimulera skolgang och larande.

4. Fi ska verka for att bygga upp gemensamma byggnader dar folk kan umgas over
generationsgranser. I byggnaderna ska det finnas tillgang till gratis féreningslokaler i
utbyte mot att foreningen bidrar med en verksamhet i huset.

5. Fi ska verka for att fler unga ska kunna ta del av kultur- och musikskolan.

6. Fi ska verka for levande och tillgangliga bibliotek, dar fokus flyttas frdn den vita
manliga vasterlandska kulturen till att avspegla hela samhallet.

1. Fi ska verka for att ombud for sexuella trakasserier ska finnas tillgangliga for manniskor
som verkar inom kultursektorn.

M Fritid och 1drott

Idrotten ar Sveriges stOrsta folkrorelse, och den stOrsta andelen medlemmar ar barn

och ungdomar. Detta gor idrotten till en viktig faktor i manga unga manniskors
identitetsskapande process. Ledare och tranare har, som auktoriteter och forebilder,

ett stort ansvar och en viktig uppgift, dd de medverkar till att skapa nivaer for vad som
ar ett acceptabelt beteende. Deras roll maste utvidgas till att motverka férekomsten av
jargonger som uttrycker kvinnoforakt, sexism, homofobi och rasism. Feministiskt initiativ
menar att det behovs fritidsverksamheter for ungdomar i mycket storre utstrackning an
vad som finns i dag. Darfér bor fritidsgardar finnas i alla kommuner sa att ungdomar
som vill ha ndgonstans att vara efter skolan ocksa ska har det. Det ar att det ska finnas
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aktiviteter som passar all och att alla oavsett sexuell laggning, religion eller funktions
nedsattning kanner sig valkomna.

1. Fi ska verka fOr att hoja idrottens status i dess integrerande roll och framja den
forhojande effekt idrotten har pa unga ménniskors sjalviértroende.

2. Fi ska verka for att ledare och tranare utbildas i genus-, hbt- och antirasistiska fragor
for att motverka normativa uppfattningar om vérlden pa och utanfor idrottsarenorna.

3. Fi ska verka fOr att alla, oavsett kon och funktion, ska ha lika villkor inom idrotten.
Detta géller bland annat tillgang till rimliga traningstider och traningsanlaggningar.

4. Fi ska verka for att alla kommunbidrag som ges via skattemedel ska kontrolleras s att
lika mycket pengar gar till tjejer som till killar.

5. Fi ska verka for att Géteborgs Stad Okar antalet tillgangliga fritidsgardar i kommunen.

6. Fi ska verka for att Goteborgs Stad ska ge bidrag till ideella fritidsgard/aktiviteter som
arrangeras i stadsdelarna. Verksamhet av detta slag ska vara grundligt genomgangen av
ansvarig i kommunen, fOr att garantera en kvalitativ sysselsattning.

1. Fi ska verka fOr att det utfors en jamstalldhetsanalys av idrotten som bedrivs.

N Tillganglighet och demokrati

Det finns ett misstroende bland mot politiker som ar aven pataglig i Géteborg. De
nuvarande parlamenten ar praglade av en hierarki dar invanarna har litet direkt
inflytande 6ver beslutsfattandet. Denna klyfta mellan politiker och invdnare maste brytas
for att alla manniskor pa allvar ska kunna vara delaktiga i den representativa demokratin
och fa in sina frdgor pa den politiska dagordningen. Feministiskt initiativ satter kvinnors
och andra diskriminerade gruppers olika villkor hogst upp pa dagordningen.

1. Fi ska verka for att Goteborgs Stad ska ha lattillgangliga medborgarkontor pa Internet.
Informationen pa dessa ska vara tillganglig pa de vanligaste immigrantspraken och finnas
i lattlast format.

2. Fi ska verka for att kommunfullméktiges sammantrdden sands péa lokal-tv och
teckentolkas. Sdndningarna ska aven direktsandas och bevaras pa Goteborg Stads
hemsida.

3. Fi ska verka for att Medborgarkontor och liknande ska bli motesplatser mellan
manniskor och att de politiska partierna finns representerade i byggnaden for att
mojliggora personliga mdten mellan kommuninvanarna och deras politiker.



